
Co/ Older Peoples Strategy Coordinator 
Bridgend County Borough Council 
Sunnyside Offices, Level 4 
Bridgend, CF31 4AR 

01656 643529 / stuart.burge­jones@bridgend.gov.uk 

10 th September 2009 

Dear Sir / Madam, 

Bridgend County Borough Never Too Old Action Team is pleased to invite you to 
a  conference  being  held  on  the  24 th  of  November  2009  between  9.30am  and 
3pm at The Bethlehem Life Centre in Cefn Cribwr. 

The  conference  is  entitled  Meeting  the  Challenge  of  an  Ageing  Population 
where we will delighted to welcome Ruth Marks, Commissioner for Older People 
in Wales, to Bridgend.  Ms Marks will give a presentation and also take part in a 
question and answer session. 

Quest  Speakers  also  include  Abigail  Harris  ­  Director  of  Well  Being,  Cllr  Lyn 
Morgan  –  Cabinet  Member  and  Older  Peoples  Champion  Bridgend  County 
Borough Council and Clive Mort – Bridgend County SHOUT. 

This  will  be  followed  in  the  afternoon  by  workshops  covering  a  wide  range  of 
interest areas.  Please see agenda enclosed. 

To  register  your  interest,  I  would  be  grateful  if  you  could  fill  out  the  enclosed 
booking form,  indicating which workshop you would  like to attend by Friday the 
6 th of November.  I would also be grateful if you could indicate whether you wish 
to  ask a question  of  the Commissioner.    Due  to  timing,  if  you  do  not have  the 
opportunity  to ask  your question on  the day we will ensure  the Commissioners 
office respond directly in due course. 

Yours sincerely, 

Stuart Burge­Jones – Never Too Old Action Team

mailto:stuart.burge-jones@bridgend.gov.uk
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